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На №  от  
 
О проведении мониторинга 

  
Министерство образования Ставропольского края (далее – 

министерство) информирует о том, что министерством был проведен 
«Анализ мониторинга системы работы по самоопределению и 
профессиональной ориентации обучающихся образовательных организаций 
Ставропольского края за 2021/2022 учебный год» (далее – анализ, 
мониторинг). 

Результаты анализа мониторинга необходимо довести до сведения 
руководителей общеобразовательных организаций, организаций 
дополнительного образования, педагогических работников, обсудить на 
августовских педагогических совещаниях 2022 года, принять управленческие 
решения по совершенствованию организации работы по самоопределению и 
профессиональной ориентации обучающихся. 

Информацию о проделанной работе необходимо предоставить в 
министерство в срок до 10 октября 2022г. по электронной почте на адрес: 
ilina@stavminobr.ru 

 
Приложение: в электронном виде. 

Заместитель министра  Д.Г. Рудьева 
 [SIGNERSTAMP1]  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ильина Г.Ю.,  
8(8652) 35-76-48

mailto:ilina@stavminobr.ru


Приложение 
к письму министерства 
образования Ставропольского
края
«   »                 2022г. № 

АНАЛИЗ
мониторинга системы работы по самоопределению и профессиональной 
ориентации обучающихся образовательных организаций Ставропольского 
края за 2021/2022 учебный 

В соответствии с методическими рекомендациями, разработанными 
ФГБУ «Федеральный институт оценки качества образования» (далее-
ФИОКО) министерством образования Ставропольского края (далее-
министерство) организована работа по подготовке и проведению в 2021 году 
ФИОКО оценки механизмов управления качеством образования в 
Ставропольском крае. 

Одним из направлений по оценке качеством образования является 
система работы по самоопределению в профессиональной ориентации 
обучающихся. 

В Ставропольском крае в целях обеспечения системной работы по 
сопровождению профессионального самоопределения обучающихся 
утвержден межведомственный региональный План мероприятий по 
профориентационной работе на 2021-2023 годы для обучающихся, их 
родителей (законных представителей) и других заинтересованных лиц (далее 
– План). В реализации Плана принимают участие министерства образования, 
культуры, здравоохранения Ставропольского края (далее – края), 
образовательные организации высшего и среднего профессионального 
образования, общеобразовательные организации края.

В План включены мероприятия, которые проводятся в крае ежегодно: 
чемпионаты WorldSkills, Образовательный форум «Найди свой путь к 
успеху!»; реализуются проекты «Билет в будущее», «Молодые 
профессионалы», «Модернизация школьных систем образования 
(Ставропольский край)».

В настоящее время утверждена Концепция развития системы 
профессиональной ориентации обучающихся Ставропольского края до 2025 
года (далее-Концепция) и план ее реализации.

Концепция разработана с учетом задач, определенных нормативно-
правовыми документами Ставропольского края:

- Стратегия социально-экономического развития Ставропольского 
края до 2035 года, утвержденная законом Ставропольского края от 27.12.2019 
№ 110-кз;

- Государственная программа Ставропольского края «Развитие 
образования», утвержденная постановлением Правительства 
Ставропольского края от 29 декабря 2018 № 628-п;
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Научно-методическую основу Концепции составляют Концепция 
сопровождения профессионального самоопределения обучающихся в 
условиях непрерывности образования и Стратегия развития системы 
сопровождения профессионального самоопределения обучающихся в 2015 - 
2020 годы (одобрены Научно-методическим советом Центра 
профессионального образования и систем квалификаций Федерального 
государственного автономного учреждения «Федеральный институт развития 
образования»)

Одним из этапов реализации Концепции является проведение 
мониторингов по организации профориентационной работы с 
обучающимися образовательных организаций Ставропольского края 
(далее-мониторинг).

Мониторингом были охвачены 33 муниципальных образования 
Ставропольского края, проанализирована информация по следующим 
показателям:

Условия для организации профориентационной работы
Количество общеобразовательных учреждений 583
Количество профориентационных кабинетов 191
Количество специалистов по профориентационной 
работе

670

Количество программ (спецкурсов) сопровождения 
профессионального самоопределения

569

Количество региональных (муниципальных) 
инновационных площадок, осуществляющих 
инновационную деятельность в профориентационной 
среде

33

Уровень удовлетворенности потребности в кадрах на            
основе анализа рынка труда в образовательной 
организации

75%

Мероприятия с детьми и молодежью
Общее кол-во международных, всероссийских, краевых, 
муниципальных мероприятий (конкурсов выставок, 
ярмарок профессий, фестивалей профессионального 
мастерства, в том числе проекты «Билет в будущее», 
«Проектория» «Уроки настоящего», «Найди свой путь к 
успеху»)*

20202

Общее кол-во детей, вовлеченных в мероприятия, 
направленные на раннюю профориентацию / из них детей 
с ОВЗ и детей – инвалидов

153448 / 4617

Кол-во педагогических работников, принявших участие в 
мероприятиях, направленных на профориентационное 
самоопределение обучающихся

4617
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Кол-во несовершеннолетних граждан (в возрасте от 14 до 
18 лет), трудоустроенных в свободное от учебы время, в 
том числе в каникулярный период 

7918

Сетевое взаимодействие
Кол-во договоров о сотрудничестве в сфере 
профориентации обучающихся общеобразовательных 
организаций с организациями профессионального 
образования, высшего образования, промышленными 
предприятиями и т.д.**

359

Кол-во обучающихся общеобразовательных организаций, 
принявших участие в профессиональных пробах на базе 
профессиональных образовательных организаций, 
высших образовательных организаций, предприятий и 
т.д.

11841

Кол-во обучающихся, принявших участие в 
мероприятиях WorldSkills Russia Juniors в рамках 
чемпионата WorldSkills Russia

22875

По результатам мониторинга, в крае созданы оптимальные условия для 
проведения профориентационной работы, успешно функционирует 191 
кабинет по профориентации; 670 педагогов осуществляют деятельность в 
этом направлении по программам сопровождения профессионального 
самоопределния обучающихся. Охвачены профориентационными 
мероприятиями 153448 обучающихся, из них 4617 детей с ОВЗ и детей-
инвалидов. 33 региональные инновационные площадки осуществляют свою 
деятельность в профориентационном поле. Укомплектованность кадрами 
составляет 75%, удовлетворенность родителей результатами проводимой 
профориентационной работы – 88%; детей – 91%.

Образовательные организации заключают договоры о сотрудничестве с 
вузами, организациями СПО края, промышленными предприятиями (359 
договоров). Это ФГАОУ ВО "Северо-Кавказский федеральный университет", 
ФГБОУ ВО Ставропольский государственный медицинский университет, 
ФГБОУ ВО "Ставропольский государственный аграрный университет", 
Колледж Ставропольский государственный аграрный университет и др. 

Также проводится работа по профориентации на уровне 
профессионального образования. 

На территории Ставропольского края образовательную деятельность 
осуществляют 84 профессиональные образовательные организации, 50 из 
которых государственные (44 государственные профессиональные 
образовательные организации, подведомственные региональным органам 
государственной власти; 2 федеральные профессиональные образовательные 
организации; 4 федеральные казенные профессиональные образовательные 
учреждения ФСИН), в которых обучаются более 65,0 тыс. студентов.
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Подготовка рабочих кадров и специалистов осуществляется более чем 
по 100 профессиям и специальностям среднего профессионального 
образования. Большинство программ подготовки рабочих и специалистов 
вошли в справочник востребованных на рынке труда, новых и 
перспективных профессий. 

В Ставропольском крае сложилась определенная система проведения 
мероприятий по профессиональной ориентации. 

С 2013 года министерством образования Ставропольского края (далее – 
минобразования края) проводится Образовательный форум «Найти свой путь 
к успеху!», целью которого является привлечение внимания общества к 
вопросам качества и уровня профессионального образования, знакомство 
школьников с миром профессий. Он стал традиционной площадкой общения 
представителей власти, бизнеса, предприятий, образования, экспертного 
сообщества для обсуждения тенденций развития человеческого потенциала в 
рамках профессионального образования, трудоустройства, карьеры, 
демонстрации обучающимся, молодежи, работодателям системы 
профессионального образования края, организации профессиональной 
ориентации для обучающихся общеобразовательных организаций края и не 
занятой молодежи. Число посетителей данного форума ежегодно достигает 
8,0 тыс. человек 

С 2015 года на территории Ставропольского края проводятся 
региональные чемпионаты по профессиональному мастерству «Молодые 
профессионалы» (WorldSkills Russia). Основной целью чемпионата 
«Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) является развитие 
профессионального образования в соответствии со стандартами WorldSkills 
для обеспечения экономики Ставропольского края 
высококвалифицированными рабочими кадрами, повышения роли 
профессиональной подготовки в социально-экономическом и культурном 
развитии региона. Соревнования способствуют профессиональной 
ориентации молодежи и внедрению в систему профессионального 
образования лучших международных практик и напрямую влияют на 
будущую карьеру молодых профессионалов. 

Одним из основных результатов регионального проекта «Молодые 
профессионалы» стало открытие в 2020 году Центра опережающей 
профессиональной подготовки (далее – ЦОПП). 

С 2022 года ЦОПП реализует проекты: «Первая профессия школьника» 
и «Каникулы с ЦОПП». Проект «Первая профессия школьника» реализуется 
в рамках национального проекта «Образование» и имеет целью повышение 
конкурентных преимуществ школьников, а также образовательного и 
профессионального потенциала населения. В рамках проекта в 2020-2021 
годах более 1300 школьников прошли обучение по профессии «Оператор 
ЭВМ». 
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«Каникулы с ЦОПП» - это образовательный трек для детей 10–17 лет, 
которые обучаются по 10 компетенциям (профессиям). Партнеры проекта: 
Ставропольский государственный политехнический колледж; Центр 
«Орбита» (г. Изобильный); Центр «Лидер»; Ставропольский 
государственный аграрный университет. В 2022 году в ЦОПП планируется 
обучить более 500 человек.

Для выстраивания эффективной региональной системы 
профессионального образования, сформированной на основе сетевого и 
кластерного подходов, в структуре профессиональных образовательных 
организаций функционируют 13 профильных ресурсных центров и 6 
многофункцио-нальных центров прикладных квалификаций.

Профессиональными образовательными организациями и 
образовательными организациями высшего образования в 2018-2022 годах 
проведено более 3500 мероприятий, направленных на профессиональную 
ориентацию будущих абитуриентов и популяризацию рабочих профессий и 
специальностей, с охватом более 150,0 тыс. обучающихся.

Важнейшим направлением работы в рамках профориентации является 
реализация профессиональной ориентации детей с ограниченными 
возможностями здоровья.

В крае утверждён комплекс мер по сопровождению инвалидов 
молодого возраста при получении ими профессионального образования и 
содействию в их последующем трудоустройстве, а также проведению 
профориентационных работ среди инвалидов, обучающихся в 
общеобразовательных организациях Ставропольского края, на 2018 - 2024 
годы.

На базе федерального государственного автономного образовательного 
учреждения высшего образования «Северо-Кавказский федеральный 
университет» реализуется проект «Профориентационный навигатор» для 
детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, целью 
которого является обеспечение поддержки детей-инвалидов и детей с 
ограниченными возможностями здоровья (далее ОВЗ), их семей в процессе 
профессиональной ориентации через проектирование индивидуальных 
программ. 

Образовательные организации Ставропольского края проводят 
множество мероприятий, направленных на профориентацию школьников: 
классные часы, уроки-беседы, лекции; интерактивные занятия, тренинги, 
деловые игры; дни/недели/месячники профориентации; тематические 
родительские собрания; посещение ярмарок профессий, дней открытых 
дверей в профессиональных образовательных организациях. Проводятся 
занятия по программам предпрофильной подготовки, разработанные для 
учащихся 8-9-х классов: «Я и профессия», «Твоя профессиональная 
перспектива», «Основы выбора профессии», «Выбор профиля обучения» и 
др.
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В дополнительном образовании реализуются программы «Мир 
профессий», «Мой выбор», проводятся краевые соревнования по 
судомодельному и авиамодельному спорту и др.

В общеобразовательных организациях края работают 498 
специализированных классов «Юная смена ГИБДД», с 1 сентября 2022 года в 
них будут заниматься более 190 000 детей. Развивается сеть спортивных 
классов. В крае создано 104 класса по 27 видам спорта, в деятельность 
которых также включена профориентационная составляющая. 

Новый импульс в развитии профориентационной работы дали 
региональные проекты «Цифровая образовательная среда», «Современная 
школа», «Успех каждого ребенка», «Молодые профессионалы».

В рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка» в крае 
функционирует детский технопарк «Кванториум-Ставрополь», IT-куб, на 
базе которых занимается более 1500 обучающихся по научно-техническому 
профилю. С 1 сентября 2020 года открылся детский технопарк «Кванториум» 
в г. Невинномысск и мобильный кванториум на базе краевого центра для 
одаренных детей «Поиск», что позволило охватить программами 
дополнительного образования научно-технического творчества 
дополнительно более 1500 тыс. детей.

В 2019 году в рамках реализации регионального проекта «Современная 
школа» на базе 70 муниципальных школ края созданы и успешно 
функционируют Центры образования цифрового и гуманитарного профилей 
«Точка роста», оснащённые современным технологическим оборудованием 
(интерактивные доски, 3D-принтеры с расходными материалами, шлемы 
виртуальной реальности, квадрокоптеры и конструкторы, планшеты, 
фотоаппараты и др.).

С помощью «Точки роста» ребенок познает большой спектр профессий 
и имеет возможность попробовать себя в той или иной сфере. 

Четвертый год в рамках национального проекта «Образование» в крае 
реализуется проект по ранней профессиональной ориентации учащихся 6-11 
классов общеобразовательных организаций «Билет в будущее» (далее – 
Проект «Билет в будущее»). 

Цель Проекта «Билет в будущее» - ознакомление обучающихся с со-
временными профессиями, профессиями будущего и трендами их развития, 
определение профессиональных интересов детей, формирование рекоменда-
ций по построению индивидуальной образовательной траектории в соответ-
ствии с выбранными профессиональными компетенциями.

В Проекте «Билет в будущее» участвуют, кроме обучающихся 6–11 
классов, родители, педагоги, представители учреждений среднего про-
фессионального и высшего образования, региональные бизнес-структуры, 
предприятия.

В 2021 году в Проекте «Билет в будущее» приняли участие 9567 обу-
чающихся 6–11 классов из 130 общеобразовательных организаций Ставро-
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польского края, из них, онлайн-диагностику прошли 8102 человека. В рамках 
Проекта было проведено 407 Всероссийских профориентационных онлайн-
уроков (во время Всероссийской профориентационной недели), которые по-
сетили 8794 человек; 2366 учеников посетили выставку – практикум на базе 
площадок Исторических парков «Россия – моя история»; 1882 ученика про-
шли профессиональные пробы по 180 программам на площадках; 111 педаго-
гов-навигаторов общеобразовательных организаций завершили обучение в 
рамках программы повышения квалификации «Методы и технологии профо-
риентационной работы педагога-навигатора Проекта «Билет в будущее». 

В Проекте «Билет в будущее» участвовали 29 детей-инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья. 

Формат мероприятий профессионального выбора на раннем этапе был 
определен с целью практического погружения обучающихся в задачи, 
актуальные именно для Ставропольского края, как аграрной территории, 
территории с развитыми санаторно-курортными зонами, гостиничным 
бизнесом и профессиями туристическо-краеведческой направленности.

Вопросы организации работы по самоопределению и 
профессиональной ориентации обучающихся профориентационной 
находятся на контроле минобразования края.
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Александровский
13 0 13 13 2 345 1701 52 106 122 226 496
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Андроповский
14 10 10 1 0 18 1185 105 220 117 27 710

Апанасенковский
13 5 13 13 0 26 3271 116 98 855 1312 0

Арзгирский
11 5 21 19 2 81 2252 56 171 105 69 710

Благодарненский
16 8 16 16 0 296 3336 145 409 363 52 461

Буденновский
29 9 28 40 0 11 1701 319 253 318 298 1068

Георгиевский 28 0 28 32 0 25 1699 583 837 385 630 2414

Грачевский
10 8 10 12 0 85 96 65 120 145 220 750

Ессентуки
12 12 12 10 1 1535 3350 25 182 525 210 161

Железноводск
9 0 12 9 0 25 2635 23 60 238 124 465

Изобильненский
23 12 23 23 0 7530 217 278 480 2 253 71

Ипатовский
22 0 25 18 0 428 1828 115 212 64 190 0

Кировский
13 0 13 13 0 45 6500 0 151 70 250 0

Кисловодск 13 0 5 9 0 477 3756 45 148 408 607 68
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Кочубеевский 21 0 19 30 0 14 6389 84 279 62 200 161
Красногвардейский 14 6 11 13 0 184 1806 30 113 153 44 110

Курский 23 0 1 11 7 75 2051 23 193 60 64 0

Левокумский 14 14 14 17 0 37 3003 170 148 32 85 584

Лермонтов 4 1 6 4 0 39 799 9 55 76 29 6

Минераловодский 27 17 46 20 0 639 12206 246 462 284 581 162

Невинномысск 17 5 17 25 1 613 8187 320 321 322 1617 603

Нефтекумский 18 0 18 1 2 1525 2247 115 24 150 256 29

Новоалександровский 17 17 17 4 0 224 1670 38 41 149 121 155

Новоселицкий 10 8 11 12 0 65 1269 58 41 0 60 0

Петровский 19 6 30 7 0 477 6597 143 341 130 64 1774

Предгорный 26 3 13 14 0 3944 3882 153 268 300 152 1964

Пятигорск 28 9 84 29 10 78 19634 331 546 537 407 5683
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Советский 18 0 2 14 0 29 6130 24 113 60 40 118

Ставрополь 43 15 108 33 9 958 24467 444 1142 1232 3238 3153

Степновский 10 2 3 2 0 68 870 47 61 100 5 20

Труновский 9 6 8 13 1 272 2520 216 132 54 94 746

Туркменский 15 8 27 41 0 15 1006 10 59 20 0 113

Шпаковский 24 5 6 15 0 19 9787 229 238 230 316 120

ИТОГО 583 191 670 533 33 20202 153448 4617 7918 7668 11841 22875



Приложение к письму к письму министерства
образования  Ставропольского края

от __________ № _________

МОНИТОРИНГ
системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся образовательных организаций 

Ставропольского края за 2021/2022 учебный год

Наименование
муниципального

образования

1. Условия для организации профориентационной работы 2. Мероприятия с детьми и молодежью 3. Сетевое взаимодействие 

4. Уровень
удовлетворенности

детей/родителей
состоянием

профориентационной
работы в

образовательной
организации

(заполнение показателя
за 2020/2021учебный

год не требуется)
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Александровский 13 0 13 13 2 0 82 345 1701 52 106 122 5 226 496 100 100
Андроповский 14 10 10 1 0 0 90 18 1185 105 220 117 1 (СтГАУ) 27 710 67 74

Апанасенковский 13 5 13 13 0
Награждение
победителей

профессиональных
конкурсов

89 26 3271 116 98 855 1 ГБ ПОУ "Агротехнологический
техникум" 1312 0

98,8 75

Арзгирский 11 5 21 19 2 моральное
поощрение 100 81 2252 56 171 105

обучающиеся района участвуют в
профориентационных мероприятиях,

согласно информационных писем
организаций профессионального

образования

69 710 100 100

Благодарненский 16 8 16 16 0 нет 92 296 3336 145 409 363 0 52 461 91 87

Буденновский 29 9 28 40 0 да
100 11 7101 319 253 318

2 (ГКУ "ЦЗН Буденновского района", ЗАО
СХП "Виноградное")

298 1068 100 100

Георгиевский 28 0 28 32 0 0 97 25 1699 583 837 385 МКВСОУ ЦО  №10 с ГБПОУ ГРК
"Интегралл" 630 2414 98 97

Грачевский 10 8 10 12 0 0 0 85 96 65 120 145 0 220 750 60 82

Ессентуки
12 12 12 10 1 да 100 1535 3350 25 182 525 2 ( ЦРТДиЮ, СГПИ г. Ессентуки) 210 161 100 100



Железноводск 9 0 12 9 0 да 100 25 2635 23 60 238 0 124 465 95 90
Изобильненский 23 12 23 23 0 да 81 7530 217 278 480 ГБПОУ "НСХТ",

ГБПОУ "ГАК" 2 253 71 92 94
Ипатовский 22 0 25 18 0 0 70 428 1828 115 212 64 2 190 0 78 85
Кировский 13 0 13 13 0 0 98 45 6500 0 151 70 4 250 0 98 95
Кисловодск 13 0 5 9 0 6 45 477 3756 45 148 408 25 607 68 83 81

Кочубеевский

21 0 19 30 0 да 60 14 6389 84 279 62 3 200 161 90 90
Красногвардейский 14 6 11 13 0 1 65,8 184 1806 30 113 153 2                          Колхоз

"Энергомера" с. Ладовская
балка, Газпром с.

Привольное

44 110 86 70
Курский 23 0 1 11 7 да 50 75 2051 23 193 60 0 64 0 75 50

Левокумский 14 14 14 17 0 да (моральное
стимулирование) 0 37 3003 170 148 32 1 85 584 90 86

Лермонтов 4 1 6 4 0 имеются 80 39 799 9 55 76 4 договора, Лермонтовский региональный
многопрофильный колледж, 29 6 87 85

Минераловодский 27 17 46 20 0 в 9 школах из 29
школ 56 639 12206 246 462 284

20 (ОАО "Российские железные дороги",
структурное подразделение СКЖД -

Владикавказская детская железная дорога;
ФГБОУ ВО "Пятигорский государственный

университет"; ЧПОУ Социально-экономический
колледж "Перспектива"; филиал ГБОУ ВО

"Ставропольский государственный
педагогический институт" в г. Железноводске;
Государственное казенное учреждение "Центр

занятости населения Минераловодского
района"; Северо-Кавказский институт (филиал)

АНО ВО МГЭУ; СГПИ г.Железноводск;
ГБУДПО "СРРЦ" г.Минеральные Воды; ГБПОУ
"Ставропольский краевой музыкальный коллежд

им. В.И.Сафонова; Библиотека-филиал
х.Славяновский; Социально-экономический

колледж "Перспектива" г. Минеральные Воды;
Северо-Кавказский института(филиал) АНО ВО

МГЭУ - Московский гуманитарно-
экономический университет; автошкола

"Патриот"; Филиал ГБОУВО "Ставропольский
государственный педагогический институт" в г.

Железноводске; Филиал "Ставропольский
кооперативный техникум" г. Минеральные
Воды; Филиал "Московского гуманитарно-

экономического института" в г. Минеральные
Воды; Филиал СКФ БГТУ им. В.Г.Шухова в г.

Минеральные Воды; Ставропольский
кооперативный техникум; МБУК

Централизованная библиотечная система
Минераловодского городского округа

Ставропольского края; Библиотека села
Левокумка МБУК "ЦБС" Минераловодского

городского округа; ФГАОУ ВО "Северо-
Кавказский федеральный университет" г.

Ставрополь.)

581 162 86 83

Невинномысск 17 5 17 25 1 Награждение
грамотами,
дипломами

70 613 8187 320 321 322 0 1617 603 70 85
Нефтекумский 18 0 18 1 2 1 30 1525 2247 115 24 150 5 СГПИ 2 СКФУ 256 29 100 100

Новоалександровский 17 17 17 4 0 0 100 224 1670 38 41 149 14 121 155 100 100
Новоселицкий 10 8 11 12 0 Почетные грамоты,

призы, денежное
вознаграждение

100 65 1269 58 41 0 0 60 0 96 93
Петровский 19 6 30 7 0 Награждение

победителей и
призеров почетными

грамотами,
стимулирующие

выплаты для
педагогических

работников

95 477 6597 143 341 130 18
Институт Дружбы Народов

Кавказа, ЧПОУ
"Светлоградский

многопрофильный
колледж",  ГБПОУ

"Светлоградский
педагогический колледж",

ГБПОУ "Светлоградадский
региональный

сельскохозяйственный
коллкдж", СГПИ

г.Ставрополь, СКФУ
г.Ставрополь, МКУ ДО

"РКДЮСШ", "Молодые
профессионалы"

(Ворлдскиллс Россия),
СТГМУ г.Ставрополь,

ФГБОУ ВО "Ростовский
государственный

университет петей
сообщения"

64 1774 86,1 81,2

Предгорный 26 3 13 14 0 да 50 3944 3882 153 268 300
2  ГБПОУ «Курсавский региональный

колледж  «Интеграл», Музейно-
выставочный комплекс «Моя страна. Моя

история» в городе Пятигорске

152 1964 97 96

город-курорт Пятигорск 28 9 84 29 10

да, осуществляются
меры морального
стимулирования

(дипломы,
благодарственные

письма)

77 78 19634 331 546 537

35 (Филиал ФГБОУ ВО "РГСУ" в
г.Пятигорске, Союз "Агенство

развития профессиональных
сообществ и рабочих кадров
"Молодые профессионалы";

Ставропольское региональное
отделение Общероссийской
общественной организации

"Ассоциация медицинских сестер
России"МБУ СШОР №1, МБУ

СШОР №2, ПМФИ - филиал
ФГБОУ ВО "ВолГМУ", ФГБОУ ВО

"ПГУ", Пятигорский институт -
филиал ФГАОУ ВО "СКФУ",

ФГБОУ ВО "МГУПП")

407 5683 98 96

Советский 18 0 2 14 0 имеется 85 29 6130 24 113 60
24, Колледжи, техникумы Ставропольского

края, организации высшего образования
Ставропольского края, предприятия

Советского городского округа

40 118 92 89



Ставрополь

43 15 108 33 9 имеется поощрение
(грамотами,

благодарственными
письмами,

сертификатами)

77 958 24467 444 1142 1232 177 (ФГАОУ ВО "Северо-Кавказский
федеральный университет", ФГБОУ ВО

Ставропольский государственный
медицинский университет, ФГБОУ ВО

"Ставропольский государственный
аграрный университет", Колледж

Ставропольский государственный
аграрный университет, АНО ВО

"Белгородский университет кооперации,
экономики и права (филиал)",

Ставропольский филиал Краснодарский
университет МВД России, ЧОУ ПО

"Ставропольский многопрофильный
колледж",  МИРЭА-Российский

технологический университет, ЧПОУ
СКЭиУ «Бизнестранс», ЧПОУ

«Международный открытый колледж
Современного управления», ГБОУ СПО

«Ставропольский колледж сервисных
технологий и коммерции», ЧПОУ

«Ставропольский техникум экономики и
права», Ставропольский филиал ФГБОУ

ВО "Московский педагогический
государственный университет" им. М.А.

Шолохова), ЧПОУ «Ставропольский
техникум экономики, права и управления»,

ГБПОУ «Ставропольский региональный
колледж вычислительной техники и
электроники», ЧОУ ДПО «Северо-

Кавказский институт дополнительного
образования», Филиал «Московский

технологический университет» в г.
Ставрополе, МБУДО Межшкольный

учебный комбинат в г. Ставрополе,
Ставропольский филиал Технологический

институт сервиса (ФГБОУ ВО «Донской
государственный технический

университет»), АНО «Центр развития
кадрового потенциала молодежной

политики СКФО», ГБОУ ВО
«Ставропольский государственный

педагогический институт»,
Представительство ФГБУ ВПО

«Российский гуманитарный университет» в
г. Ставрополе, ЧПОУ МК «Авиценна»,

ФГБОУ «Санкт-Петербургский
Государственный морской технический

университет», Национальный
исследовательский университет высшая

школа экономики г. Москва, Центральный
банк Российской Федерации (отделение по

Ставропольскому краю), ЗАО
«Монокристалл», ПАО Ставропольэнерго

«Западные электрические сети»,
Спортивно-технический клуб «Маяк»,

ГБУСО «Центр психолого-педагогической
помощи населению «Альгис», Центр

молодежного инновационного творчества
«Ренессанс», Благотворительный фонд

«Надежная смена», Ставропольский центр
социальной помощи семье и детям, Приход

храма Преображения Господня г.
Ставрополя)

3238 3153 92 90

Степновский 10 2 3 2 0 имеются 89 68 870 47 61 100 0 5 20 100 85
Труновский 9 6 8 13 1 да 80 272 2520 216 132 54 0 94 746 90 80

Туркменский 15 8 27 41 0 0 100 15 1006 10 59 20 0 0 113 100 100

Шпаковский
24 5 6 15 0 да

60
19 9787 229 238 230 8 (СКФУ, СтГАУ,ГБПОУ

"Многопрофильный техникум
им.С.С.Николаева")

316 120 97 78

ИТОГО 583 191 670 533 33 75% 20202 153448 4617 7918 7668 359 11841 22875 91% 88%

* Один ребенок может учитываться два и более раз.
** Указать наименование организаций, с кем заключены договоры в сфере профориентации 
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